EGYESULETI ALAPSZABALY

- a moédositasokkal egységes szerkezetben,
ahol a legutolsé médositasokat félkoveér, di/t és alahtzott betitipus, mig a tordlt részeket [...] jelélés jeloli -
I.
1. Az egyestilet a tagok koz6s, tartds, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvalositasara létesitett,
nyilvantartott tagsaggal rendelkezs jogi személy.
2. Egyestlet nem alapithat6 gazdasagi tevékenység céljara.
3. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozott, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.
4. Az egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
timogatast nem nyujt.
II.
AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE, CELJA ES TEVEKENYSEGE
1. Az egyestlet neve:
Magyarorszagi Balint Mihaly Pszichoszomatikus Tarsasig
Roéviditett név: Balint Mihaly Téarsasag
Idegen nyelvi elnevezés:
angol név: Balint Mihaly Psychosomatic Society of Hungary
angol roviditett név: Balint Society of Hungary
német név: Balint Mihaly Piychosomatische Gesellschaft von Ungarn

német roviditett név: Balint Gesellschaft von Ungarn

2. Az egyestilet székhelye:

Semmelweis Egyetem, Magatartastudomanyi Intézet, 1089 Budapest, Nagyvirad tér 4. 20. em., titkdrsag

3. Az egyestilet célja, tevékenysége:

A pszichoszomatikus szemléletmdd terjesztése, kutatdsa, fejlesztése, az orvos — beteg, illetve segité — kliens
kapcsolatanak, mint terapids tényezének alkalmazdsa Balint Mihdly szellemében. A Balint-csoport médszer
terjesztése a segité szakmakban. Ennek érdekében elméleti és gyakorlati tevékenységet folytat, képzési,
tovabbképzési, kutatisi feladatokat valdsit meg. A képzésben részesiilteknek tanusitvanyt ad, kiadvanyokat
jelentet meg, tudomanyos Osszejoveteleket szervez, szakmai kérdésekben allast foglal, véleményt ad. Hasonlo
érdeklédéstt  hazai  és  kiilfoldi  tarsasdgokkal vagy  szervezetekkel kapcsolatokat tart  fonn.
Az BEgyestilet a MAOTE és az MPT koz6s Pszichoszomatikus Szekcija — amely eredetileg a MAOTE dr. Juhasz

Pal és dr. Kiraly Piroska altal alapitott Pszichoszomatikus Munkacsoportja volt — folytat6janak tekinti magat.



I1I.
TAGDIJ
1. Az egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulisként tagdijat fizetnek. A kovetkezd évi tagdlj mértékét évente a
kozgytilés allapitja meg nyilt szavazassal, egyszert tobbséggel.
2. A mindenkori tagdij 6sszegébdl 50% kedvezményt kapnak a nyugdijasok és a nappali tagozatos tanulok. A
vezet6ség javaslatira a kozgylilés altal megvalasztott egyestileti 616kos tagok a tagdij fizetés alol mentestilnek.
3. Az éves tagdijat a nyilvantartasba vételt kovetSen legkésébb minden év majus 31. napjiig kell egy 6sszegben
az egyesulet hazipénztariaba vagy az egyeéiilet bankszdmlajara torténd utalds Gtjan megfizetni.
4. Az Gjonnan belépé tag a tagdijat a tagsagi jogviszony létesitésétél szamitott 8 napon beliil koteles az egyesiilet
hazipénztariba vagy az egyesiilet bankszamlajara torténd utalds Gtjan teljesitent.
5. Targyév majus 31. napjat kovetGen a tagdijat nem fizet§ egyesiileti tagot e-mailben értesitjik, és fizetésre
felszolitjuk. Az éves tagdij befizetésének végs6 hatarideje tirgyév oktober 1. napja.
Iv.
A TAGSAG
1. Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy [..] aki frasban kéri felvételét az Egyesiiletbe, aki az egyesiilet
célkitlizésével egyetért, az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja, az Egyesilet céljainak elérését sajat
tevékenységével is eléremozditja, és vallalja a tagdfjat rendszeres megfizetését.
2. A tagsagi jogviszony keletkezése
Az egyesiileti tagsig az alapitiskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az egyestilet megalakulasat kovetéen a
belépési nyilatkozatnak a vezetSség altal torténd elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot a vezetSséghez
kell benydjtani, amely szerv a kérelem beérkezését6l szamitott 30 napon beldl, egyszerl szO0tobbséggel, nyilt
szavazassal hataroz a tagfelvételr§l. Hatirozatit annak meghozatalit koveté 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt
médon kell megkiildent a tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén jogorvoslatnak
helye nincs.
3. A tagsigi jogviszony megsziinése
1. A tagsigi jogviszony megsziinik:
a) A tag kilépésével.
b.) A tag hal4laval vagy jogutéd nélkili megsziinésével.
) A tag kizarasaval.
2. A tagsigi jogviszonyit a tag az egyesiilet vezetSségéhez cimzett irasbeli nyilatkozatival birmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak a vezetéséghez torténd
megérkezése napjan sziinik meg. s
3. A vezetéség nyilt szavazissal, egyszer(i sz6tobbséggel kizarhatja az egyestlet tagjai kéziil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgytlés hatirozatit stlyosan vagy ismételten sértS

magatartast tantsit.



Kizirhaté a tag akkor is, ha hat héonapon keresztil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdi]
megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zarhaté ki, ha a legalibb hat hénapos mulasztis
elteltét kovetben a vezetSség irdsban — igazolhaté moédon, péthataridé tlzésével és a
jogkévetkezményekre, azaz a kizirdsra torténé figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék
teljesitésére, mely felszolitds a pothatarid6n belil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljirast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a vezetSség folytatja le. A
kizarasi eljarasban a tagot a vezetSség ilésére igazolhaté moédon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i meghivisa ellenére t6rténd tavolmaradasa az iilés megtartasat és
a hatirozathozatalt nem akadalyozza. Az Glésen biztositani kell szimara a védekezési lehetéséget. Az
tlésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondé hatdrozatot irasba kell
foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaris alapjaul szolgalo tényeket
és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetSségrsl vald tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol sz6lo
hatdrozatot a tagkizarsi eljirds meginduldsitdl szamitott 30 napon belil meghozza és 8 napon beliil
igazolhaté médon kozli az érintett taggal.

A kizirt tag a kizarast kimondé elséfoki hatarozat ellen, a kézbesitéstél szamitott 15 napon beliil az
egyestlet kozgytléséhez fellebbezéssel élhet. A kozgytlés a fellebbezés tirgyaban a soron kévetkezd
ulésén nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak meghozatalakor

sz6ban kihirdeti és 8 napon belil irasban, igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

4. A tagsagi jogviszony sziineteltetése
A tagsigl jogviszony szineteltetésére az egyesiileti tagoknak, indokolt esetben (pl. hosszabb kiilféldi tartézkodas,
tartos egyéb elfoglaltsig, gyermekvillalas stb.), erre vonatkozo irdsban vagy elektronikusan benytjtott kérelmének
pozitiv elbirilasa esetén van lehetésége. A kérelem elbiralasa a vezetSség feladata.
5. A tagok jogal
1. Az egyestlet tagja jogosult:
a) az egyestlet tevékenységében részt venni
b) az egyesiilet szolgaltatasait igénybe venni
o) a kozgytlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytlés rendjének megfelel6en
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni d) az egyesiilet irataiba
betekintetni
e) arra, hogy az egyesiilet tisztségvisel6jévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabilyban

meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

B

2. A tag a kozgytGlésen a szavazati jogat meghatalmazott képvisel6je utjan is gyakorolhatja. A
képvisel§ részére adott meghatalmazast teljes bizonyité erejd maginokirati formaban frisba kell

foglalni és azt a koézgytlés levezetd elndkének a kézgytlés kezdetén atadni.



1.

A kozgyllésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

6. A tagok kotelezettséget

Az egyestilet tagja:

a) Nem veszélyeztetheti az egyestilet céljanak megvalésitisat és az egyesiilet tevékenységét.

b) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c) Kételes az egyestilet alapszabalyinak, a dontéshoz6 szervek hatirozatainak red

vonatkozé el6irasait, rendelkezéseit betartant.

d) Koteles a nevét, lakcimét és elektronikus levezelési cimét (email) annak megvaltozasat kévetd 8 napon

beliil az egyesiilet hivatalos elérhet6ségén bejelenteni.

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az egyestlet szervel:
a) Kozgyilés
b) VezetSség
Kozgyiilés

2. A kozgytlés az egyesiilet legfébb dontéshozo szerve.

3. A kozgytlés hataskorébe tartozik:

)

g

h)

)

az alapszabaly médositasa;

az egyesilet megsziinésének, egyestilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

a vezet tsztségvisel6 megvalasztisa, visszahivasa;

az éves koltségvetés elfogadasa,

az éves beszamolo — ezen beliil az lgyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl
sz0616 jelentésének — elfogadasa;

a vezet$ tisztségviselS feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetS tisztségvisel6 az
egyestlettel munkaviszonyban all;

az olyan szerz&dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel6jével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

a jelenlegi és korabbi egyestleti tagok és a vezetS tisztségviselSk elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valé dontés;

dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabily a hatiskérébe utal.

4. A kozgyilést szitkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A kdzgyilés 6sszehfvasat

barmely tag kérheti. Ha ezt a tagok 40% — a kéri — amit irasban kell bejelenteni — az Gsszehivas kotelezd.

Ebben az esetben, ha azt az eln6k 30 napon beliil nem hivja 6ssze, akkor a k6zgytlés 6sszehivasara barmelyik

tag jogosult.



A kozgytlést a vezetSség legalabb 30 nappal az ilés idépontja elbtt kikiildott meghfvoval, elsédlegesen az
egyestlet székhelyére, vagy a meghivéban jelzett egyéb helyre hivia Gssze a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesitésével.

A kozgyGlési meghivo tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, a kozgytlés helyét, idejét és a javasolt
napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell régzitent, hogy
a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a k6zgytilés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyilés helyszinét és idépontjat, és az arra torténd felhivast,
hogy a megismételt kozgyilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkal
hatarozatképes lesz.

A kozgytlési meghivot az egyestlet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgyulési meghivo kézbesitésétél vagy kozzétételétdl szamitott 5 munkanapon belill a tagok és az egyesiilet
szervel a vezetOségt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elnckség 5 munkanapon belil dént. A vezet6ség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 5 napon belil igazolhaté médon kozli a
tagokkal.

Ha a vezet&ség a napirend kiegészitése irinti kérelemr8] nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, gy a kozgy(ilés
a napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat meghozatalit megelézen kilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban, azzal, hogy a szabalyszerllen nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhatd
hatirozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalisihoz
egyhangutlag hozzajirulnak.

5./B.

A Kozgytilés alapértelmezetten a tagok személyes részvételével tartja Gléseit, és hozza meg dontéseit. A
Kozgytlésen lehetéség van az egyesileti tagok teljes értékd online részvételére is. A Kozgytlés jogosult
dontést hozni elektronikus hirk6z16 eszkozok igénybevételével résztvevd tagok kozremikodésével, valamint

teljes egészében igy lefolytatott Glésen is (tovabbiakban: online tlés).

A vezet6ség lehetévé teheti a Kozgyllésen a tagok elektronikus hirk6z16 eszkoézok igénybevétel torténd
részvételét (tovabbiakban: online részvétel), vagy a Kozgytlést ésszehivhatja teljes egészében elektronikus
hirk6216 eszkozok igénybevétel lefolytatott online tilésként a kovetkezd feltételek teljesiilése esetén:
a) a vezet6ség a meghfvoban kiilon jelzi ezt a lehetSséget, és részletesen ismerteti a kapcsolddas, az
azonositas és a részvétel technikai feltételeit; ,
b) a kapcsolédashoz, az azonositishoz és a részvételhez szitkséges eljardsok és eszkozok az dltalanos
hirkéz1ési dijakon felil extra koltséget nem jelentenek a tagok szdmara;

c) a tagok elektronikus ton t6rténd biztonsidgos azonositisa biztositott;



6.

7.

8.

10.

11

d) a tagok audiovizualis eszkozokkel bekapcsolédhatnak a Kozgytilés munkéjiba, meghallgathatjak az
el6terjesztéseket és hozzaszolasokat, és maguk is hozzaszélhatnak, illetve kérdéseket tehetnek fel a
személyesen jelenlevékre vonatkozoékkal egyenértéki szabalyok szerint;
e) a tagok a nyilt és titkos szavazisok soran szavazatukat elektronikusan is leadhatjék, a szavazati jog
ellendrzését és a szavazasi szabalyok betartasat biztositd technikai eszkdzok segitségével;
f) a Kozgylilés jegyz&konyvezése soran az elektrontkus hirkoz16 eszkéz'('jk Gtjan t6rténd hozzaszolasok
és szavazasok legalabb a személyes részvételhez hasonl6 részletességgel rogzitésre kertilnek.
A vezetGség koteles a kozgytilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezs,
b) az egyesiilet el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent; vagy

az egyestilet céljainak elérése veszélybe kertlt.

Ezekben az esetekben az 6sszehfvott kozgytilésen a tagok kételesek az Gsszehfvasra okot ado korilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megszuntetésérél dontent.
A kozgytlés hatirozatképes, ha azon a szavazisra jogosult tagok t6bb mint fele jelen van. A
hatarozatképességet minden hatirozathozatalnal vizsgilni kell.
A kozgyilés megnyitisit kovetSen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szdmat. A kozgyllés a napirendi
pontok tirgyaldsit megel6zGen egyszer szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezeté elndk
személyét, tovibba a jegyz&konyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesits személyét, valamint szikség esetén a
két f8s szavazatszamlald bizottsagot.
A kozgyiléstdl jegyz8konyvet kell felvenni, amelyet a jegyz6konyvvezeto é€s a két jegyz8konyv hitelesitd {r
ald. A jegyz8koényv tartalmazza a hatirozatok sorszdamat, a dontésének tartalmat, idépontjat és hatalyat,
illetve a dontést timogatdk és ellenz6k szamaranyat (ha lehetséges, személyét).
A tagok hatirozatukat a hatarozatképesség megallapitdsinal figyelembe vett szavazatok tobbségével
hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személyterhére masfajta

elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szetint szerz6dést kell kotn,

c) aki ellen a hatdrozat alapjin pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartoz6ja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

€) akia déntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld kapc;olatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

. A kozgyllés hatirozatit — az alapszabaly vagy térvény eltérd rendelkezése hiinyaban — egyszerd

sz6t6bbséggel, nyilt szavazissal hozza. Az egyesilet alapszabalyanak moédositisahoz a jelen 1év6 tagok

hiromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatirozata szitkséges. Az egyestlet céljanak moédositasahoz és az



egyesiilet megsziinésérdl 52616 kozgytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes

sz6tobbséggel hozott hatarozata szitkséges.

12. A kozgy(lési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgyllésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a

hatirozat meghozatalat kévets 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli a hatirozatnak az egyesilet

honlapjan t6rténd kozzétételével egyidejileg.

Vezetoség

13. A vezetSség az egyesiilet 7 vezetSségi taghol all6 tigyvezetd szerve. Dont mindazon kérdésekben, amelyet

14.

15.

16.

jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kézgytilés kizarélagos hataskorébe.
A vezetbség tagjait a kozgyiilés titkos szavazassal valasztja 3 év hatirozott id6tartamra.
Megsziinik a vezetd tisztségvisel6 megbizatas:
a) a megbizis id6tartamanak lejartaval;
b) visszahfvassal;
¢) lemondassal;
d) a vezetd tisztségvisel6 halalaval,
e) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatisahoz szitkséges
koérben torténd korlatozasaval,
f) a vezetd tisztségviselével szembeni kizdr6é vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekévetkeztével.
A vezetd tisztségviselé megbizatasardl az egyestlethez cimzett, az egyesilet masik vezetd tisztségvisel6jéhez
intézett nyilatkozattal birmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodSképessége ezt megkivanja, a lemondas
az 0 vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasival, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentést6l
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A 3 éves vilasztdsi ciklus kGzben megvilasztott vezetfségi tag manddtuma az adott vilasztdsi ciklus

végéig szol.

Vezetd tisztségvisel6 az a nagykort személy lehet, akinek cselekvBképességét a tevékenysége ellitisahoz
sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
Nem lehet vezets tisztségvisel§ az, akit blncselekmény elkovetése muatt jogersen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez f{iz6d6 hatrinyos kovetkezmények alél nem mentesult.
Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki koziigyektdl eltilté ftélet hatalya alatt 4ll (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont).
Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségx;iseléje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatirozatban megszabott idStartamig nem
lehet vezet tisztségvisels az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

Az egyesiilet vezetd tisztségviselSi az egyesiilet elndke és a vezetSség tagjai:

Az egyestlet torvényes képviseletét az elndk és a pénztiros latja el.



A képviseleti jog gyakorldsinak terjedelme: altalinos.
A képviselet jog gyakorlasanak médja: 6nallé.
A bankszamla feletti rendelkezésre ugyancsak az elnck és a pénztiros jogosult 6ndllé aldirdssal
Az elndk mind a képviselet, mind a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében — akadalyoztatisa esetén —
meghatalmazist adhat a vezet6ség valamely tagjanak.
Az elndk a képviselet mellett reprezentélja a tirsasigot, végrehajtja, illetve végrehajtatja a kozgyilés és a
VezetSség hatirozatait és utasitasait.
A vezetSség a tagjai koziil pénztérost'vélaszt, akinek a feladata évente egy alkalommal beszimolni a tarsasag
pénziigyi helyzetérél, de barmely tag kérésére is koteles felvilagositast adni a pénztar egyenlegérSl.
17. A vezet6ség hataskorébe tartozik:
a) az egyesilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozé tigyekben a dontések
meghozatala;
b) a beszamolok elékészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;
c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;
d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalisara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytlés hatiskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;
e) a kozgyllés osszehivisa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;
f) a vezetSség altal Osszehivott kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozésa;
g) részvétel a kozgylilésen és vilaszadas az egyestlettel kapcsolatos kérdésekre;
h) a tagsag nyilvantartisa;
i) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
j) az egyesiilet mGkodésével kapcsolatos iratok megbrzése;
k) az egyesiletet érintd megsztinési ok fenndllisinak mindenkori vizsgilata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eléirt intézkedések megtétele; és
1) a tag felvételérdl vald dontés.
m) déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal
18./A. A vezet&ség iiléseit sziikség szerint, de évente legalibb egy alkalommal tartja. A vezetSségi tilést az elndk
legaldbb 5 nappal az iilés id6pontja elStt kikiildétt meghivéval, elsédlegesen az egyesiilet székhelyére hivia
Ossze frasban, a tagoknak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesitéssel.
A vezetBségi tilésre 52616 meghivé tartalmazza az egyesilet nevét, székhelyét, az elndkségi iilés helyét, idejét
és részletezett napirendet kell rogziteni, hogy a tagok az allaspontjukat kialakithassak.
18./B. A vezetGség alapértelmezetten a vezetSségl tagok személyes részvételével tartja iiléseit, és hozza meg
dontéseit. A vezetSség jogosult dontést hozni online tlésen is. A vezetSségi tilésen lehetbség van a vezetdségi
tagok online részvételére, illetve a vezetSségi ulés Gsszehivhaté teljes egészében elektronikus hirkozl6

eszkozok igénybevételével lefolytatott online Glésként a kévetkez6 feltételek teljesiilése esetén:



a) a vezet6ség elézetes hatirozatiban rogziti az azonositas és a bekapcsolodas technikai
feltételeit;

b) az online iilésr8l, vagy a hagyomanyos ilésen valé online részvétel lehetSségérdl a
meghivéban a vezet&ség minden tagjat, illetve minden meghivottat értesitenek;

c) az azonositashoz és bekapcsolodishoz sziikséges eljarasok és eszk6z0k az altalanos hirkozlést
dijakon feliil extra koltséget nem jelentenek a résztvevék szémét.ra;

d) a résztvevSk elektronikus uton térténd biztonsigos azonositasa biztositott;

e) a résztvevék audiovizuilis eszkozokkel bekapcsolédhatnak az  ilés  munkdjaba,
meghallgathatjak az elSterjesztéseket és hozzaszolasokat, és maguk is hozzaszélhatnak, illetve
kérdéseket tehetnek fel a személyesen jelenlevékre vonatkozokkal egyenértékd szabilyok
szerint;

f) a vezetSségl tagok a szavazasok sorin szavazatukat elektronikusan is leadhatjak, a szavazati
jog ellenbrzését és a szavazasi szabélyok betartasat biztosité technikai eszkézok segitségével;
g) az ilés jegyzOkonyvezése sorin az elektronikus hirkozl6 eszkézok utjan torténd
hozzasz6lasok és szavazdsok legalibb a személyes részvételhez hasonlod részletességgel

rogzitésre kertilnek.

19. A vezetGség hatirozatit — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszeri

sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A vezet8ség hatirozatképes, ha ilésén a szavazati jogiban nem

korlatozott vezetSségi tagok tobb mint a fele jelen van.

A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

2)

b)

d)

akit a hatirozat kotelezettség vagy felel@sség alél mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kotni;

aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditan;

akinek olyan hozzitartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesiletnek nem
tagja;

ki a déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapesolatban all; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben

20. A vezetSség hatdrozatait a vezetSségi Ulésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat

21

meghozataldt kovetd 8 napon belil irdsban, igazolhaté médon is kézli a hatirozatoknak az egyestilet

honlapjan t6rténd kozzétételével egyidejtleg.

»

Az Egvyesiilet ”Bilint Tdrsasdgért” névvel dijat alapit mindazok szamdira, akik tdrsasigi tagként
kiemelkedd szakmai munkdjukkal, szervezési tevékenységiikkel tartdsan, hosszu iddn 4t elosegitik

a Balint Mihaly Tirsasag céljainak megvaldsuldsat. A dij tdrovi- és pénzjutalommal jar egyiitt, értéke

a_mindenkori tagdii 12 (tizenkét) évi dsszege. A dij neve mellett feltiintetésre keriil “Dr. Schnell




,,,,,

kétharmados tobbséggel dont az érvényes JOsszetérhetetlenségi szabilyok mellett. A dijat a

Vezetiség a Tdrsasdg szakmai rendezvénye alkalmadval adja 4t a dijazott méltatdasdval.
VI.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA:
Az egyesiileti vagyon a tagdifjakbol, jogi és maginszemélyek felajanlasaibol [..] tevédik Sssze.
Az Egyesiilet a tartozasaiért/...] teljes vagyonaval felel, de a tagok maganvagyonukkal nem felelnek.
Az Egyestlet a koltségvetés alapjan gazdélkodik, amelyet a VezetSség terjeszt a kozgyiilés elé elfogadasra. A
kozgytilés fogadia el az el6zé évi gazdalkodds mérlegét is, minimum kétharmados tobbséggel.
VII.
FELELOSSEGI SZABALYOK:
1. Helytallas a jogi személy tartozasaiért
a) A jogi személy kotelezettségeiért sajat vagyonaval kételes helytallni, a jogi személy tagjai és alapitdja a jogi
személy tartozasaiért nem felelnek.
b) Ha a jogi személy tagja vagy alapitdja korlatolt felelGsségével visszaélt, és emiatt a jogi személy jogutodd
nélkili megsziinésekor kielégitetlen hitelez6i kovetelések maradtak fenn, e‘tartozasokért a tag vagy az alapitd
korlatlanul kételes helytallni.
2. A vezetd tisztségvisel6 felelGssége
a) A vezet$ tisztségviselSk az Ugyvezetési tevékenységiik soran a jogi személynek okozott
karokért a szerz8désszegéssel okozott kirért vald feleldsség szabalyai szerint felelnek a jogi
személlyel szemben.
b) Ha a jogi személy vezetd tisztségviselGje e jogviszonyival osszefiiggésben harmadik
személynek kart okoz, a kirosulttal szemben a vezets tisztségvisels a jogi személlyel
egyetemlegesen felel.
VIIIL.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE
1. Jogutodlassal torténd megsziinés
Az egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.
2. A jogutdd nélkili megsziinés okai
Az egyesiilet jogutdd nélkili megszinésének altalanos esetein til az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha
a) az egyesilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megxfalésitéga lehetetlenné vilt,
és j célt nem hataroztak meg, vagy
b) az egyesiilet tagjainak szima hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.
3. Rendelkezés a fennmaradé vagyonrél
(1) Az egyestlet jogutdd nélkiili megszinése esetén a hitelez8k koveteléseinek kiegyenlitése utin fennmarado

vagyont az alapszabalyban meghatirozott, az egyestlet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvalésitasara
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létrejott szervezetnek kell atadni. A nyilvantartd birdsig jogszabalyban meghatirozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziin egyesilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szetezheti meg.
(2) A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvantarté birésag a torlést kimondé hatirozatiban rendelkezik, a
vagyonatruhézis teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az

egyesiilet torlésével szdll at az 4j jogosultra.
IX.
VEGYES RENDELKEZESEK
A jelen alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben az Alaptorvény, a polgari torvénykonyvél sz6l6 2013. évi
V. térvény (Ptk), az egyesiilési jogrol, a kézhasznt jogillasrdl, valamint a civilszervezetek miikodésérdl és
tamogatisarol sz616 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetekr6l sz616 2011. évi CLXXXT. tv. rendelkezései
az iranyadoak.

Kelt: Budapest, 2025. szeptember 21.

Alulirott elnék aldirisommal igazolom, hogy a civil szervezetek birésagi nyilvantartasardl és az ezzel 6sszefiiggd
eljarasi szabalyokrdl sz6l6 2011, évi CLXXXI. torvény 38.§ (2) bekezdése alapjin jelen alapszabaly egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly hatalyos tartalmanak. Az alapszabdly modositasa a szovegben

félkovér, dblt és alahizott betiitipussal irt részek valtozasa, torlése folytan valt sziikségessé.

ElSttiink, mint tandk el6tt:
y > ;
tand 1 (név): ‘%0&)}‘%/ S ?0’@\ VQ‘VQ/ tand 2 (név): %Cﬁ Z¢ ( ,&\
lakhely: M(@u L/a%/&gm /,U/Vuiz) % ;S/ lakhely: ’/,'17% ;f ﬂ)ﬁ/\kﬁdﬂgeﬁ’*foq bg(f %/ Z/Z
szig. szam.: 3,/;7;%@1"’ ég/ szig. szam.: ? ;géﬁj/qu"
N Y A 2l 24

tany alairasa tanu alairasa

ZARADEK: Alulirott eljarisra meghatalmazott jogi képvisel$ alairaisommal igazolom, hogy a civil szervezetek
birésagi nyilvantartasirol és az ezzel Gsszefliggd eljarasi szabalyokrél sz616 2011, évi CLXXXI. torvény 38.§ (2)
bekezdése alapjin jelen alapszabily egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabily médositasok
alapjan hatlyos tartalmanak. Az alapszabaly moédositasa a szovegben félkovér, délt és aléhﬁz‘ott betttipussal irt
részek valtozasa, torlése folytin valt sziikségessé.

Kelt:
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